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Anexa 4.3 Nr. 489/ 26.01.2026

RAPORT

asupra sistemului de control intern/ managerial la data de
31.12.2025

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial
si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, subsemnatul

CIMPOAE MARIUS COSMIN
(numele si prenumele)

in calitate de DIRECTOR,
(denumirea functiei de conducétor al entitatii publice)

declar ¢ SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 TIMISOARA
(denumirea entitatii publice)

dispune de un sistem de control intern/managerial ale c&rui concepere §i aplicare

PERMIT PARTIAL
(permit/permit partial/nu permit)

conducerii si CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
(si, dupd caz, consiliului de administratie)
sd furnizeze o asigurare rezonabila ca fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.
Aceasta declaraie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de incredere asupra
sistemului de control intern/managerial al entitatii, formulaté in baza autoevaludrii acestuia.
Sistemul de control intern/managerial

CUPRINDE PARTIAL
(cuprinde/cuprinde partial/nu cuprinde)

mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand cresterea eficacitatii

acestuia ARE
(are/nu are)
la baz& evaluarea riscurilor.
in acest caz, mentionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare ESTE actualizatg;

- Registrul riscurilor la nivelul entitatii, condus de secretarul Echipei de gestionare a riscurilor ESTE
actualizat; :

- procedurile formalizate, elaborate si actualizate, sunt in proportie de 80 % din totalul activitagilor
procedurabile inventariate 199 precizate in anexa nr. 3 la ordin, cap. I, randul 7;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial

CUPRINDE,

(cuprinde/nu cuprinde)
in mod distinct, actiuni de perfectionare profesionald a personalului de conducere, executie si a auditorilor interni
in activitatile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica si acesta

NU A FOST actualizat tn cursul anului;
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(a fost/nu a fost)

Precizez c@ declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitd{ii manageriale
si au drept temei datele, informatiile §i constatdrile consemnate in documentatia aferenti autoevaludrii sistemului
de control intern/managerial, detinuta in cadrul

SCOLII GIMNAZIALE NR. 27 TIMISOARA,
(denumirea entitétii publice)
precum si in rapoartele de audit intern si extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind Intocmirea, aprobarea si prezentarea
raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul secretarului general al Guvernului
nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitétilor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciez ci la data de 31 decembrie 2025, sistemul de control
intern/managerial al

SCOLII GIMNAZIALE NR. 27 TIMISOARA este
(denumirea entitatii publice)

PARTIAL CONFORM

(conform/partial conform/neconform)
cu standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial.

Director:

NOTA:
Declaratiile conduciitorului entitifii publice trebuie si fie corelate atit intre ele, cat si cu
continutul anexei nr. 3 la ordinul 600/2018 si al anexelor nr. 4.1 si nr. 4.2 la instructiuni.



