Aleea Gornistilor Nr. 3, Timisoara
Tel./Fax: 0256 452 948

E-mail: scoala27@yahoo.com  website: www.scoala27.ro

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 TIMISOARA ORGANIZEAZA CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DIDACTIC DE EDUCATOR/ /PROFESOR PENTRU
EDUCATIE TIMPURIE

PROBE DE CONCURS:
e PERSONAL DIDACTIC CALIFIACT:
PROBA SCRISA _
INSPECTIE SPECIALA LA CLASA
e PERSONAL FARA STUDII CORESPUNZATOARE POSTULUI:
PROBA SCRISA
INTERVIU
PERIOADA DEPUNERE DOSARE: 16.09.2026 — 17.09.2026
DATA SUSTINERE INSPECTIE SPECIALA LA CLASA : 22.09.2026, ORA 10:00
DATA DESFASURARE PROBA SCRISA: 23.09.2026, ORA 10:00
LOCUL SUSTINERII INSPECTIEI SPECIALE LA CLASA:

CRESA NR. 2 TIMISOARA

LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI:
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIR NR. 3 TIMISOARA

BIBLIOGRAFIE:
e PROGRAMA PENTRU DISCIPLINA LIMBA SI LITERATURA ROMANA,
INTRODUCERE IN PEDAGOGIE - EDUCATIE TIMPURIE SI

CURRICULUMUL PENTRU EDUCATIA TIMPURIE A COPIILOR SUB 3
ANI, METODICA DESFASURARII ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-
EDUCATIVE IN CRESA




SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 TIMISOARA
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Nr. inreg.: 5490/1 din 14.09.2026

Graficul de organizare si desfisurare a concursului pentru personalul didactic calificat —
ocupare post Educator/Profesor educatie timpurie

Activitatea

Perioada

Afisarea listei posturilor pentru care se organizeaza concursuri la centru
de concurs/ISJ

14 septembrie 2026

Preluarea dosarelor de inscriere la concurs

16-17 septembrie 2026

Verificarea si validarea dosarelor de inscriere la concurs
Afisarea listei candidatilor admisi pentru sustinerea probelor de concurs
Afisarea graficului de desfasurare a probelor orale (daca este cazul)

18 septembrie 2026

Desfasurarea inspectiilor speciale la clasd/ a probelor practice in profilul
postului si a probelor orale (daca este cazul)
Afisarea listei candidatilor admisi pentru sustinerea probei scrise

22 septembrie 2026

Desfasurarea probei scrise

23 septembrie 2026

Afisarea rezultatelor la proba scrisi

24 septembrie 2026

Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatele obtinute la
proba scrisi

24-25 septembrie 2026
(pana la ora 12.00)

Solutionarea contestatiilor

25 septembrie 2026

Validarea rezultatelor finale de catre consiliul de administratie al unitatii
de invatdmant

Afisarea rezultatelor finale

Repartizarea pe posturi a candidatilor care au obfinut cel putin media 5
(cinci), conform art. 4 alin (4) din Metodologie, in ordinea
descrescitoare a mediilor

Emiterea deciziilor de numire pe post si incheierea contractelor
individuale de munca pe perioadd determinati

29 septembrie 2026

Comunicarea la 1.S.J.Timis a repartizérilor candidatilor pe posturi

29-30 septembrie 2026

Director,




SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 TIMISOARA

Aleea Gornistilor Nr. 3, Timisoara
Tel./Fax: 0256 452 948
E-mail: scoala27@yahoo.com  website: www.scoala2’.ro

Nr. inreg.: 5490/2 din 14.09.2026

Graficul de organizare si desfasurare a testarii pentru personalul didactic necalificat -
ocupare post Educator/Profesor educatie timpurie

(Testarea personalului didactic fard studii corespunzitoare postului, se organizeazd numai in
cazul in care posturile nu pot fi ocupate cu personal didactic calificat)

Activitatea Perioada
Afisarea listei posturilor pentru care se organizeazi concursuri la centru 14 septembrie 2026
de concurs/ISJ
Preluarea dosarelor de inscriere la concurs 16-17 septembrie 2026
Verificarea si validarea dosarelor de inscriere la concurs 18 septembrie 2026
Destfigurarea probei scrise 23 septembrie 2026
Desfaturarea interviului 23 septembrie 2026
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 24 septembrie 2026
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatele obtinute la 24-25 septembrie 2026
proba scrisd respectiv cu privire la organizarea si desfdsurarea interviului (pand la ora 12.00)
Solutionarea contestatiilor 25 septembrie 2026
Validarea rezultatelor finale de cétre consiliul de administratie al unitétii
de invatdmant
Repartizarea pe posturi a candidatilor .
Afisarea rezull)tatilor finale : 29 septembrie 2026
Emiterea deciziilor de numire pe post si incheierea contractelor
individuale de muncé pe perioadd determinati
Comunicarea la I.S.J.Timis a repartizarii pe posturi 29-30 septembrie 2026

Director,

Prof. Marius C. CIMPOAE




ANUNT

Candidatul care va face dovada sustinerii inspectiei la clasa
cu adeverinta eliberati de unitatea de invatimant in cadrul cireia
a sustinut inspectia la clasd in cadrul concursului national pentru
ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante/rezervate,
sesiunea 2026, desfasurate in judetul Timis, nota va fi recunoscuta
si la concursul organizat in unitate.

Comisia de organizare a concursului



LISTA ACTELOR NECESARE
PENTRU INSCRIEREA LA CONCURSUL DE OCUPARE A POSTURILOR
DIDACTICE/CATEDRELOR CARE SE VACANTEAZA
PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR

SUPLINITORI CALIFICATI

1) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si
domiciliul;

2) copii de pe certificatele de nastere si cdsitorie (pentru solicitantii care si-au schimbat
numele) sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

3) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru
absolventii liceului pedagogic/invataméntului postliceal), certificatele/adeverintele de
absolvire a modulului psihopedagogic (dacé absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricolz);
4) absolventii promotiei din anul scolar curent vor prezenta copia adeverintei de la institutia
de invafimant superior/postliceal/mediu din care si rezulte ci au sustinut examenul de
licentd/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultitii/scolii postliceale/liceului
pedagogic, specializarea dobandita, media anilor de studii si faptul ci pe parcursul efectuirii
studiilor s-a frecventat i promovat modulul psihopedagogic;

5) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

6) copie a acordului MEC, a deciziei inspectoratului gcolar sau a intreprinderii de intrerupere
a activitatii (daca este cazul);

7) adeverinfa din care s rezulte vechimea efectiva la catedri (daci este cazul);

8) copia filei corespunzitoare din registrul general de eviden{d a salariailor sau copie de pe
carnetul de muncd daci a mai fost angajat(d) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut
calitatea de angajat(a) (daca este cazul);

9) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/catedrei (daci este
cazul);

10) avizul/adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicini a muncii, din
care sd rezulte ci sunt apt(#) pentru a preda in Invitimant;

11) declarafie pe propria raspundere ci nu desfisor activititi incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, ca nu am fost indepartat din invifimant pentru motive disciplinare sau
printr-o hotérare judecitoreascd definitivd de condamnare penalad pentru infractiuni contra
vietii, integrita{ii corporale sau sanataii, contra libertifii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mitd, trafic de influent3, fals si uz de fals, furt calificat;

12) adeverintd eliberata de unitatea de invatdmant privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6
ani gcolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs, pentru persoanele care au
desfagurat activitate didactica in anii precedenti si/sau desfisoara activitate didactici si in anul
scolar in curs;

13) cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
vietii, integritafii corporale sau sanatatii, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hérfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mits, trafic de influent, fals si uz de fals, furt calificat;

14) certificatul/adeverinta de integritate comportamentals, in original**.

** In cazuri exceptionale, daci un candidat nu prezintd certificatul de integritate
comportamentald la dosar in perioada de inscriere, acesta se depune obligatoriu la unitatea de
invatdmant, la data prezentrii pentru incheierea noului contract individual de munci.



LISTA ACTELOR NECESARE
PENTRU INSCRIEREA LA CONCURSUL DE OCUPARE A POSTURILOR
DIDACTICE/CATEDRELOR CARE SE VACANTEAZA
PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR

SUPLINITORI FARA STUDII CORESPUNZATOARE POSTULUI

1) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si
domiciliul;

2) copii de pe certificatele de nastere si ciisitorie (pentru solicitantii care si-au schimbat
numele) sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

3) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru
absolventii liceului pedagogic/invafimantului postliceal), certificatele/adeverintele de
absolvire a modulului psihopedagogic (daci absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricoli);
4) absolventii promotiei din anul scolar curent vor prezenta copia adeverintei de la institutia
de invafdmént superior/postliceal/mediu din care si rezulte ci au sustinut examenul de
licenta/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultatii/scolii postliceale/liceului
pedagogic, specializarea dobanditd, media anilor de studii si faptul ci pe parcursul efecturii
studiilor s-a frecventat si promovat modulul psihopedagogic;

5) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

6) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a
activitdtii (dacd este cazul);

7) adeverinta din care si rezulte vechimea efectivi la catedra (daca este cazul);

8) copia filei corespunzitoare din registrul general de evidentd a salariatilor sau copie de pe
carnetul de muncé daci a mai fost angajat(s) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut
calitatea de angajat(d) (daci este cazul);

9) copil ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei (dacd este
cazul);

10) avizul/adeverinfa medical(d), emis(3) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din
care s rezulte ci sunt apt(d) pentru a preda in invitamant;

11) declaratie pe propria raspundere ci nu desfisor activitafi incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, ca nu am fost indepartat din invafimant pentru motive disciplinare sau
printr-o hotérére judecitoreasca definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra
vietii, integritatii corporale sau sinatitii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hérfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;

12) adeverinta eliberati de unitatea de inva{amant privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6
ani scolari incheiafi si de pe parcursul anului scolar in curs, pentru persoanele care au
desfasurat activitate didactica in anii precedenti si/sau desfisoara activitate didacticd si in anul
scolar in curs;

13) cazier judiciar, din care reiese faptul cd nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
viefli, integritafii corporale sau sdnitifii, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de mit, trafic de influents, fals si uz de fals, furt calificat;

14) certificatul/adeverinta de integritate comportamental3, in original**.

** In cazuri exceptionale, daci un candidat nu prezintd certificatul de integritate
comportamentald la dosar in perioada de Inscriere, acesta se depune obligatoriu la unitatea de
invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca.
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