
 
 

 

 

CRITERIILE GENERALE DE DEPARTAJARE 

 

 În situația în care numărul cererilor de înscriere primite de la părinți al căror domiciliu se 

află în afara circumscripției școlare este mai mare decât numărul de locuri libere definit conform 

art. 10 din Anexa 1 la O.M.E. nr. 3445 / 17.03.2022, vor fi aplicate criterii de departajare 

generale urmate apoi de criteriile de departajare specifice. 

 

 Criteriile generale de departajare sunt următoarele: 

a) Existența unui certificat medical de încadrare în grad de handicap a copilului; 

b) Existența unui document care dovedește că este orfan de ambii părinți. Situația copilului 

care provine de la o casă de copii / un centru de plasament / plasament familial se 

asimilează situației copilului orfan de ambii părinți; 

c) Existența unui document care dovedește că este orfan de un singur părinte; 

d) Existența unui frate / a unei surori înmatriculat / înmatriculate în unitatea de învățământ 

respectivă; 

 

 

În cazul în care numărul cererilor de înscriere din afara circumscripției școlare este mai mare 

decât numărul de locuri libere, repartizarea copiilor se face în ordinea descrescătoarea a 

numărului de criterii generale de departajare cumulate de către fiecare copil. 

Se repartizează la început copiii care:  

 îndeplinesc trei dintre criteriile menționate; 

 îndeplinesc două dintre criterii menționate; 

 îndeplinesc unul dintre criteriile menționate. 

 

 

Director, 

                Prof. Marius-Cosmin CIMPOAE 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 CRITERIILE SPECIFICE DE DEPARTAJARE 

 

În situația în care numărul cererilor de înscriere primite de la părinți al căror domiciliu se 

află în afara circumscripției școlare este mai mare decât numărul de locuri libere definit conform 

art. 10 din Anexa 1 la O.M.E. nr. 3445 / 17.03.2022, vor fi aplicate criterii de departajare 

generale urmate apoi de criteriile de departajare specifice. 

 

 

Criteriile specifice de departajare au fost aprobate în ședința Consiliului de 

Administrație al școlii din data de 15.03.2023 și avizate de Inspectoratul Șolar Județean Timiș.  

 

Aceste criterii se aplică după criterile generale, în limita locurilor libere rămase. 

 

 

Criteriile specifice sunt: 

 

1. Locul de muncă al unuia dintre părinți se află în circumscripția unității școlare – se 

dovedește cu adeverință de salariat; 

2. Copilul este crescut de o rudă / persoană cu domiciliul / reședința în circumscipția 

unității școlare – se dovedește cu declarație notarială și copie a cărții de identitate. 

 

 

Director, 

                Prof. Marius-Cosmin CIMPOAE 
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